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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

da giugno 2015 ad oggt

da agosto 2010 a maggio 2015

Curriculum Vitae

ANDREA GONNELLA

CONSIGLIO REGIONALE DELLE MARCHE
Presldenza del Consiglio Regionale - Assembiea legislativa delle Marche
Responsabile della Segreleria del Presidenta del Consiglio Regionale delle Marche.
+  Coordinamenio delio staff del Presidente del Consiglio Regionale
*  Gestione defle attivita pubbliche ed istifuzionali del Presidente del Consiglio Regionale
*  Cura del rapporil con la slampa, in coordinamento con 'Utficle stampa deif Consiglio
Regionale :
+  Cura dei rapporii istiluzionali con fa Presidenza della Repubblica, il Senato defla Repubblica
e la Camera dei Deputati
+  Coordinamento delle allivita del Cerimoniale del Presidente del Consigtio Reglonale delle
Marche
+  Elaborazione dei lesti di approfendimento per il Presidente del Consiglio uiili of laveri d'Aula
+  Elaborazione dei testi di approfondimenio per il Presidente del Consiglio ulili alle attivita
dell'Ufficio dl Presidenza
»  Predisposizione del test] dl legge e degli attl ispetlivi deposilali dat Prasidente del Consiglio
»  Elaborazione di progetti con le Universitd marchigiane sul recupero delle aree calpile dal
sisma
v Elaborazione d! progetti volti ad accrescere la parecipazione dai giovani iia vita pubblica e
delle Istiluzioni anche altraverso specifiche iniziative di legge
= Curadei rapporti con gii Enti locali e le reall associative del teritorio

REGIONE MARCHE
Giunta regionale, Assessorato al Lavorg, alla Fanmazione e alllstruzione

Collaboratore della Segretera dellAssessorato regionale al Lavoro, alla Formazione e allistruzions
oon rapporta di lavoro a fempo detemminato in aspettativa non retribuita da Conerobus S.p.a.

«  Gestione delle competenze di segrajeria :

*  Geslione deile relazicni sindacali nelle vertenze aziendali ¢ occupazionali del tenitorio

«  Pianificazione delle azloni regionali, finanzisle dal Fondo Sociale Europeo, per la piena
afuazioni dei programmi formativi volti a favorire il passaggio dal sistema scolastico al
sistema dellistruzione e della formazione professionale

* Pianificazione delle azion! regionali, finanziate dal Fondo Saciale Europeo, volte alla
individuazione delle competenze necessarie per laricerca di una occupazione

< Planificazione dei fabbisogni formativi, con i Centri per Fpiego, FOrentamento e la
Formazione

EC0OS S.a.s,

Collaborazione occasionale finalizzata alla realizzazione di siti internet e alla-consultazione dl banche
dati weh
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gl

da marzo a luglio 2010

dz marzo 2008 a febbraio 2010

da fehbraia 1999 a febbraic 2006

da dicembre 1997 a gennaio 1999

da marzo 2601 a dicembre 2001

da maggio 1899 a giugno 1999

da sattembre a dicembra 1997

Curriculum Vitas

CONEROBUS S.p.a.
Agente di Palizia Amministrativa
«  Sviluppo della bigliettazione eletironica

CONEROBUS S.p.a.

- Operalore di Esercizio

D - /s pcitaliva sindacale da Conerobus S.p.a.

ponente del iavolo nazionale sulla riforma del tragposto pubblico locale

» Componente dei gruppo di lavero nazionale sulla semplificazions dei Coniratti Colietiivi
Nazionall di Lavero del comparfo Trasport: dal contralto dei trasporti al coniraito della
mobilita )

+  Coondinatore del gruppo di lavoro nazionale per la formazione di dirigenti sindacali

CONEROBUS S.p.a.
Operatore di Esercizlo con contratto part-time

PLANET OF CELLULAR

Assistenza e manutenzione di apparali telefonici con conlratto di Collaborazione Coordinata @
Confinuativa

COMMUNICATIONS ITALIA S.rl.

Tecnico di laboratorio per assistenza e manulenzione di apparati eletironici & lefefonia mobile

C.LE. Cooperativa Impianti Elettrici
Progettista di impianti in fibra ottica destinall allutitizzo della cantleristica navale

s Progetiazione di implanii per I'animazione e la scenografia dei teatri - cinema delie navida
crociera Camival Destiny
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

da gennaio 2011 a dicernbre 2011

da febbraio 2003 a febbraio 2004

da novernbre 1884 a dicembre
1805

giugno 1994

Cupriculum Vitae Andrea Gonnella

U -

Corso di aita formazione per aggiornamento professionale
"OPeRA — Opinions Pubblica e Rappresentanza. La
comunicazione fra politica, governo e amministrazione”

Organizzalo da “La Polis™ del'Universitd di Urbino, Direttore Proflivo Diamanti, Direttore
Scientifico Prof.Nando Pagnoncelll

Aggiomamento ¢ formazione delle figure Impegnate nellattivith di govemo locale, sia a
livello amministativo (funzionari, didgenti, city manager) che in ambilc poliico
{amministratort pubblicl, vesponsabili di parfiti e di organizzazioni di rappresentanza degli
interassi), professionisti, consulentt e afice figure gia insersite nelfambilo lavorativo della
comunicazione (addetto stampa, P.R., ghostwriter} e della ricerca {rarketing poliico}
Comunicazions pubblica intesa In senso lafo (elettorale, Istituzionate, poliica), usc dei
metod! e deile tecniche di rilevazions dsfie opinioni det cittadini. In particolar modo inchieste
demoscopiche su temi di interesse sociale e poliico e pilt nello specifico nel sondaggl
eleitorali

Conoscenza dei principi teorici e delle tecniche della comunicazione pubblica-elettorale,
istituzionale e polica, con particolare altenzione a quella dei paiti (a fiveilo nazionale e
lacale), deglt entl terdtorlall (comuni, province e regioni) e delle realta assoclative
Conoscenza delle medalita aftraverso cul si Informano T cittadini

Conoscenza dei melodi di riievazione delle opinfon dej cittadini, in particolar modo indagini
demoscopiche su temi di interesse sociale e poliico e sondagyt elellorali

Approfondimenti sullopinione pubblica nei suoi elementi fondalivi, stodci-flosofici e
sociologlct

Approfondimenti sulle modalita di rilevazione dells opinioni nelia dinamica democratica
Approfondimenti sul sistema dellinformazione e Vofferta nei diversi canali di trasmissicns &
le relalive dinamiche ol costruzione dell'opinione pubblisa {modelli di giomalismo, if ruolo dei
new-media, la dieta mediatica dei ciftadini}

Approfondimenti sul ruolo e sugfi attord della comunicazione pubblica {creativi, ghost writer,
ufficio stampa)

Corso lungo per ditigenti sindacaii il

Corsa di Laurez in Ingegneria eleftronica

Diploma di Scuola Media Superiore conseguito presso [lstiiuto
Tecnico Industriale “Vito Volterra™ df Ancona con specializzazione
Elettronica
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«S:KOUT Of1d5s Curriculum Vitae . Andrea Gonnella

. COMPETENZE PERSONAL! M : —- =

Lingue conosciute  Inglese, buona conoscenza su scritto e parato
Francese, conoscenza elemeniare

Capacita e competenze personali +  Competenze di coordinamento inferdisclplinare e organizzative maturate nefl'ambito del
g relazionali coslante inypegno in associazioni ¢ categerie
+  Predisposizions alla coltaboraziene e al lavora per obiettivi

Capacita e compefenze tecniche «  Eccallente conoscenza del sistema operativa apple
+  Oftima conoscenza del sistema operativo windows e del pacchetto office
¢+ Otiima conoscenza dei sistemi hardwaré in uso nei personal computer e nei disposifivi
eletironicl

Andrea Gonnella

Autorizzo il trattamento dei dotl personali contenuti nel mio curriculum vitae in base ort. 13 del D. Lgs. 196/2003.

Andrea Gonnalla
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