
 Interrogazione n. 1171
presentata in data 25 marzo 2013
a iniziativa del Consigliere Acquaroli
“Dotazione organica personale ASUR distinte per Aree Vaste”
a risposta orale

Premesso che siamo in una fase  di riassetto della Sanità regionale e che più di ogni
altro settore esso richiede attenzione e conoscenza;

Considerate le innumerevoli  risorse di bilancio impegnate in questo settore e i forti tagli
che lo toccano;

Per quanto premesso,

INTERROGA

il Presidente della Giunta per conoscere:
1) il quadro completo delle dotazioni organiche del personale (dirigenti e comparto) ASUR

concernenti i ruoli sanitari, amministrativo, tecnico e professionale, distinte per Aree
Vaste.
In riferimento a ciascuna area vasta si evidenzi altresì:

a) la suddivisione analitica delle dotazioni delle aree secondo la vecchia distribuzione del
personale in base all’assetto delle ex Zone Territoriali;

b) il trattamento economico delle figure presenti in organico:
- specificando con esattezza le retribuzioni dovute ai sensi della contrattazione collet-

tiva (nazionale ed integrativa);
- specificando le retribuzioni variabili (incarichi di posizione e coordinamento, incentivi,

premi di produttività ed eventuali finanziamenti finalizzati).


