Q Interrogazione n. 1754
presentata in data 29 luglio 2014
a iniziativa del Consigliere Zinni
“Lavoratori ex dipendenti Aerdorica. Mancato pagamento integrazione salaria-
Iell
a risposta orale urgente

Premesso che:

- a seguito della situazione di crisi nella quale si € trovata la societa Aerdorica SpA, é
stato concordato il ricorso al trattamento di cassa integrazione guadagni salariale a zero
ore per un periodo di due anni;

- ai lavoratori prossimi alla pensione in base alla normativa vigente all’atto della sottoscri-
zione (ante riforma Fornero) venivano garantiti due anni di CIG e tre di mobilita;

- oltre all'indennita di CIG e mobilita all'80% dell'ultima retribuzione ai lavoratori veniva
garantita un'integrazione salariale mediante l'attivazione del Fondo Speciale Trasporto
Aereo;

Considerato che il Fondo Speciale Trasporto Aereo € stato creato con lintento di
gestire le situazioni di crisi delle aziende connesse alle attivita di trasporto aereo, siano
esse vettori aerei o0 societa di gestione aeroportuale, ed € costituito in parte con i contributi
delle aziende e dei lavoratori interessati, in parte con una tassa specifica applicata sui
biglietti dei passeggeri in partenza dagli scali Italiani ed e attualmente gestito dall'INPS;

Atteso che:

- -nel periodo di trattamento di CIG ai lavoratori € stata corrisposta I'integrazione diretta-
mente dalla Societa Aerdorica;

- aseguito del licenziamento avvenuto nel mese di luglio 2013 e conseguente messa in
mobilita ai suddetti lavoratori 'INPS (Ente titolato alla corresponsione) non ha ancora
versato la quota integrativa;

Ritenuto che tali ritardi nellerogazione di tale quota, oltre che contrari all’'accordo,
produca danni economici al lavoratori interessati;

Per quanto sin qui riportato,

INTERROGA

'Assessore competente per conoscere:

1. Quali siano i motivi che hanno determinato tale ritardo;

2. Quando presumibilmente 'INPS provvedera al versamento a favore dei lavoratori
interessati di quanto loro dovuto.



