
 Interrogazione n. 1841
presentata in data 28 ottobre 2014
a iniziativa del Consigliere Natali
“Rapporti dipendenti AV5 con organi d’informazione”
a risposta orale

Premesso:
che richiamando precedenti disposizioni già emanate dalle Direzioni delle allora Zona

Territoriali 13 e della Area Vasta 5, l’attuale  Direttore della Area Vasta 5 si è rivolto con
nota del 7 agosto 2014 a tutti i Direttori ed ai Dirigenti della Area Vasta 5, in ordine ai
rapporti tra i dipendenti della stessa Asur Marche con la carta stampata, con le  emittenti
radiotelevisive, con web TV e con giornali on line, esortandoli ad evitare la diffusione di
notizie in assenza di preventivo confronto;

che con la detta nota del 7 agosto 2014 il Direttore della Area Vasta 5 specificava che
quella vera e propria diffida riguardava interventi diretti o opinioni personali su aspetti
organizzativi e gestionali della Area Vasta e dei relativi servizi in relazione ai quali il
dipendente è tenuto ad informarne preventivamente  lo scrivente per ogni necessaria
valutazione al riguardo;

che al di là di ogni commento sulla violazione dell’art. 21 della Costituzione Italiana, la
sola pseudo motivazione che sembra essere sottesa a tale nota-diffida del Direttore della
Area Vasta 5 appare quella della eventuale  necessità del mantenimento di un rapporto
fiduciario tra i dipendenti dell’Asur Marche e la Asur Marche stessa;

che seppure sia del tutto contestabile tale motivazione, va evidenziato che in ogni caso
quella motivazione non potrebbe non riguardare tutti i dipendenti dell’Asur Marche, e non
solo, come sembra dalla nota surrichiamata del 7 agosto 2014 solo i Direttori ed i Dirigenti
della Area Vasta 5;

che da notizie apprese sulla stampa locale (il Corriere Adriatico del 4 ottobre 2014) è
emerso che il Direttore della Area Vasta 5 con sentenza n. 22/2013 del 17 gennaio 2013
del Tribunale di Ancona Sezione Lavoro si è visto riconoscere un indennizzo per posizione
variabile con condanna dell’Asur Marche al pagamento in favore dello stesso di circa 58
mila euro;

che dopo avere svolto il ruolo di Biologo Responsabile della Prevenzione dell’Ospedale
di Jesi all’attuale  Direttore della Area Vasta 5 è stato conferito l’incarico di specie con
provvedimento del 20 gennaio 2014;

INTERROGA

il Presidente della Giunta regionale per conoscere:
 1. se quanto esposto in premessa risponda al vero;
 2. se al momento l’attuale Direttore della Area Vasta 5 abbia pendenti altri contenziosi

giudiziali con l’Asur Marche e se del caso quali, con quale oggetto e da quale decorren-
za.


