
 
 

 

 

 

 

 Interrogazione n. 267 

presentata in data 24 settembre 2021 

 a iniziativa Casini, Mangialardi, Cesetti, Carancini, Biancani, Bora, Vitri  

 Avviso pubblico per titoli  per assunzioni a tempo determinato di CPS Fisioterapista cat 
D 

 a risposta scritta 

 
 
I sottoscritti consiglieri regionali 

 

Premesso che: 

- con determina del direttore generale Asur n. 341 del 02/07/2021 è stato indetto un avviso pub-

blico, per titoli per assunzioni a tempo determinato C.P.S. fisioterapista (cat. D). 

 

Osservato che: 

- nelle Motivazione della sopracitata determina n. 341 del 02/07/2021 viene riportato quanto se-

gue: 

“con Determina n. 742 del 11/09/2019 l’AOU Ospedali Riuniti di Ancona ha indetto il concorso 

pubblico unificato degli enti del SSRR per titoli ed esami per la copertura a tempo pieno e inde-

terminato di n. 22 posti di c.p.s. fisioterapista (cat. D).  

La graduatoria finale di merito approvata dall’AOU Ospedali Riuniti di Ancona con determina n. 

178 del 01/03/2012 è stata utilizzata esclusivamente per assunzioni a tempo determinato di c.p.s. 

fisioterapisti, tenuto conto del ricorso innanzi al TAR Marche per l’annullamento dei provvedimenti 

relativi alla procedura concorsuale in parola.” 

 

Atteso che: 

- E’ ancora in vigore la graduatoria relativa all'avviso pubblico per l’assunzione, a tempo determi-

nato, di collaboratori professionali sanitari – Fisioterapisti (Cat D.) approvata con determina n. 

1535/AV5 del 23/12/2019; 

 

INTERROGANO 

Il Presidente della Giunta Regionale per sapere: 

 Se prima dell’emanazione dell’avviso di cui alla determina del direttore generale Asur 

n.341 è stata fatta una  ricognizione di tutte le graduatorie in vigore in tutte le A.V. delle 

Marche per lo stesso profilo professionale C.P.S. Fisioterapisti categoria D. 

 In caso di risposta affermativa perché le graduatorie vigenti e segnatamente quella 

dell’AV5, non sono state tenute in considerazione. 

 In caso di risposta negativa la motivazione della mancata ricognizione. 


