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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TIBERI TIMOTEO 
Indirizzo   
Telefono  

E-mail  

 

Nazionalità  
 

Data di nascita  
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Maggio 2017 – Febbraio 2019 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Periferica Associazione Culturale, via Lago Maggiore 100, Pesaro (PU) 

• Tipo di azienda o settore  Associazione Culturale 
• Tipo di impiego  Tutor per attività di promozione culturale del territorio 

• Principali mansioni e responsabilità  ▪ Tutoraggio di gruppi di studenti tra i 15 e i 19 anni all’interno del Progetto “Compito In Piazza – 
Le Eccezioni Culturali Pesaresi” 

▪ Coordinamento e realizzazione di attività di promozione cultura del territorio (conferenze, 
cortometraggi) 

▪ Coordinamento e realizzazione di due guide cartacee dei musei: Museo PAC (Pie Artigiane 
Cristiane) e  Osservatorio Valerio - Museo scientifico "Luigi Guidi” 

 
• Date (da – a)   Settembre 2018 - novembre 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Le Macchine Celibi soc. coop, Via Faustino Malaguti 1/6 40126 Bologna (BO) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa nel settore delle politiche giovanili 
• Tipo di impiego  Tutor per attività di politiche giovanili 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 ▪Gestione e conduzione di gruppi di lavoro di giovani tar 15 e 19 anni su trasporti e 
rigenerazione urbana presso CAG "Calamita", all'interno del progetto “POLITIKO” dell'Unione dei 
Comuni Pian del Bruscolo. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2016 - ottobre 2016 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Società Cooperativa Sociale T41B, via Paganini, 19, 61122 Pesaro 

• Tipo di azienda o settore  Società Cooperativa Sociale 
• Tipo di impiego  Operaio 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Allestimento strutture temporanee per eventi e manifestazioni 
 

• Date (da – a)  Maggio 2016 -dicembre 2016 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 UISP Comitato provinciale Pesaro Urbino Viale G.Mameli 72 Scala C, Int. 103 (Centro 

Direzionale Benelli) 61121 Pesaro (PU) 
• Tipo di azienda o settore  Ente di Promozione Sportiva 

• Tipo di impiego  Responsabile attività di progetto 
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 ▪Censire le realtà sportive del territorio del Comune di Pesaro 
▪Implementare la struttura e le attività del centro di Aggregazione “Totem”  all’interno del 
progetto del Comune di Pesaro “HUB – Il Disco di Newton”. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Anno accademico 2012/2013 – Anno accademico 2014/2015 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Alma Mater Studiorum - Università di Bologna 

• Qualifica conseguita  Laurea Triennale in Storia (L42) conseguita con 110/110 con lode 
 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2007/2008 – anno scolastico 2011/2012 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Liceo Classico “T. Mamiani”, Pesaro. 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità classica conseguito con 75/100 
 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  B2 
• Capacità di scrittura  B2 

• Capacità di espressione orale  B2 
  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  A2 
• Capacità di scrittura  A2 

• Capacità di espressione orale  A2 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buone capacità relazionali, comunicative e abitudine a lavorare in gruppo acquisita 

nelle esperienze professionali come tutor e nell’attività in diverse associazioni. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Buone capacità di leadership e competenze organizzative acquisite in particolare 

attraverso l’organizzazione diretta di numerose iniziative culturale e recreative da 

conferenze a festival e nella gestione di diverse attività all’interno di progetti di 

politiche giovanili. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico, 
software di presentazione) 
Buona padronanza dell’utilizzo di diversi social network 

Padronanza base dei programmi per l’elaborazione grafica e digitale delle immagini 

 
 
 
 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida B 
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TRATTAMENTO DATI PERSONALI  Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 

30/6/2003  

(Codice in materia di protezione dei dati personali) e del GDPR (Regolamento UE 

2016/679). 

 


