
 Interrogazione n. 1225
presentata in data 13 maggio 2013
a iniziativa del Consigliere Marinelli
“Dirigenti amministrativi ASUR – retribuzioni di risultato”
a risposta orale urgente

Premesso che la sanità marchigiana è alle prese ormai da tempo con la spending review
e con una riforma che sta sfociando nella riduzione di posti letto per acuti, nell’accorpa-
mento e riduzione di reparti, nella chiusura dei cosiddetti ospedali minori e nella loro
riconversione in Case della Salute, nella riorganizzazione della rete dell’emergenza-urgen-
za, ecc.;

Appreso:
che ai dirigenti amministrativi dell’ASUR, Area Vasta 3, sono state conferite retribuzioni

di risultato (i cosiddetti “premi”) per un totale di circa 237.000,00 euro;
che, nello specifico, a Macerata i premi conferiti, relativamente al 2012, ammontano a

complessivi 143.000,00 suddivisi tra otto dirigenti, a Civitanova Marche a complessivi
63.000,00 Euro suddivisi tra undici dirigenti, a Camerino a complessivi 31.000,00 euro
suddivisi tra cinque dirigenti;

Ritenuto che se da una parte le parole d’ordine sono “risparmio”, “sacrifici” e “tagli” di
posti letto, di personale, di strutture, di servizi, dall’altra vi è comunque la possibilità di
liquidare “premi”, al personale amministrativo, per migliaia di euro;

Tenuto conto:
delle condizioni di criticità in cui l’Ospedale di Civitanova Marche è costretto ormai da

tempo ad operare e che, inevitabilmente, vanno ad incidere sulla qualità dei servizi offerti ai
cittadini;

che a tutt’oggi, dopo anni di attesa, non è ancora stato espletato il concorso per il
primario del Pronto Soccorso;

Tutto ciò premesso,

INTERROGA

la Giunta regionale per conoscere:
1. quali obiettivi sono stati dati, quando sono stati dati e quali sono stati i criteri ed i metodi

di valutazione;
2. se le analoghe retribuzioni di risultato sono state conferite anche ai dirigenti amministra-

tivi delle altre Aree Vaste e, in caso affermativo, per quale importo ed a quanti.


