Interrogazione n. 1469
presentata in data 14 febbraio 2025

a iniziativa dei Consiglieri Vitri, Casini, Mangialardi, Mastrovincenzo, Bora, Carancini, Cesetti,
Ruggeri

Reparti ostetricia nella provincia di Pesaro-Urbino
a risposta orale

| sottoscritti Consiglieri regionali
PREMESSO CHE

-Nella seduta n.81 del Consiglio regionale, tenutasi il 4 agosto 2022, e stata approvata la Proposta
di Legge 128/22 “Organizzazione del servizio sanitario regionale”, divenuta Legge regionale
19/2022;

-l commi 2 e 3 dell'articolo 24 “Atto di organizzazione degli enti” stabiliscono quanto segue:

“2.L'atto aziendale definisce I'assetto organizzativo degli enti di cui al comma 1 in modo da
assicurare I'esercizio unitario delle funzioni di prevenzione, diagnosi, cura e riabilitazione, nonché il
coordinamento e l'integrazione dell'attivita dei servizi territoriali dei distretti presenti nelle Aziende
sanitarie territoriali con quella dei presidi ospedalieri e degli altri soggetti erogatori pubblici e privati.

3.L'atto aziendale in particolare:
a) disciplina I'organizzazione delle funzioni, secondo il modello dipartimentale di cui all'articolo 33;

b) contiene l'individuazione delle strutture operative dotate di autonomia gestionale o tecnico-
professionale soggette a rendicontazione analitica;

c) disciplina l'attribuzione al direttore amministrativo, al direttore sanitario, al direttore socio-
sanitario, nonché ai direttori di presidio, di distretto, di dipartimento e ai dirigenti responsabili di
struttura, dei compiti, comprese, per i dirigenti di strutture complesse, le decisioni che impegnano
l'azienda verso I'esterno, per 'attuazione degli obiettivi definiti negli atti di programmazione
aziendale;

d) definisce le modalita e i criteri per l'attribuzione ai dirigenti dei compiti e degli incarichi e per la
verifica dei risultati degli stessi;

e) individua i distretti, quale articolazione territoriale e organizzativa dell'Azienda sanitaria
territoriale, nel rispetto delle procedure di partecipazione di cui all'articolo 9 e dei criteri stabiliti
dalla Giunta regionale ai sensi dell'articolo 20.”

-In data 9 agosto 2024 ¢é stata approvata la DGR 1291 avente ad oggetto “Art. 24 L. R. n. 19/2022
- Linee di indirizzo e criteri per la predisposizione dell’Atto Aziendale da parte degli Enti SSR.”

PRESO ATTO CHE

-L’atto aziendale dell’Azienda Sanitaria Territoriale 1 prevede che i reparti di ostetricia e
ginecologia degli Ospedali di Fano e Urbino siano unita operative complesse con un primario,
mentre lo stesso reparto nell’ Ospedale di Pesaro sarebbe unita dipartimentale semplice



INTERROGANO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE E L'ASSESSORE COMPETENTE

per sapere

-Se intendano confermare l'indicazione dell’atto aziendale sull'unita dipartimentale semplice
nell'ospedale di Pesaro.



