
 

 Interrogazione n. 1483 

presentata in data 24 febbraio 2025 

 a iniziativa dei Consiglieri Casini, Bora, Carancini, Cesetti, Mangialardi, Mastrovincenzo, Minardi 
e Vitri 

 Mancata assunzione dei vincitori del concorso OSS e della selezione per mobilità esterna 
presso l'AST di Ascoli Piceno 

 a risposta orale 

 

I sottoscritti consiglieri regionali, 

 

premesso che: 

 

-  l'AST di Ascoli Piceno, con Determina n. 6 del 31/01/2024, ha approvato il PIAO 2024-2026 con 

l'allegato piano occupazionale per detto triennio;  

 

-  la citata determina è stata soggetta a modifiche ed integrazioni con successivi Atti n. 62 e n. 79, 

rispettivamente del 19/03/24 e 05/04/24;  

 

-  nelle determine in parola, per l'anno 2024, erano contemplate numero 13 nuove assunzioni di 

operatori socio sanitari, di cui 6 attraverso l'utilizzo di graduatoria di concorso pubblico e 7 attraverso 

la mobilità;  

 

-  in data 31 ottobre 2024 è stata pubblicata la graduatoria del concorso per Operatori Socio Sanitari 

indetto dall'AST di Ancona;  

 

-  per quanto descritto l'AST di Ascoli Piceno, già nell'esercizio 2024, avrebbe dovuto quindi 

procedere all'assunzione degli OSS attraverso l'utilizzo della graduatoria del concorso pubblico in 

cui sono presenti ben 350 idonei; 

 

-  si è appreso, a mezzo stampa, che a tutt'oggi non risulta essere stata effettuata alcuna assunzione 

né dal citato concorso né attraverso l'utilizzo della graduatoria di mobilità esterna;  

 

-  tale situazione contrasta con le evidenti carenze di organico registrate all'interno della stessa AST 

di Ascoli Piceno, come riportato da numerose segnalazioni e articoli di stampa; 

 

-  nel corso del solo anno 2024, almeno 12 OSS con contratto a tempo indeterminato avrebbero 

cessato il servizio per varie ragioni, senza che sia stato garantito il turnover; 

 

-  la mancata assunzione degli OSS, unita alla carenza di personale, ha determinato un aumento 

dei carichi di lavoro per gli operatori attualmente in servizio, con ripercussioni sulle condizioni di 

lavoro e sulla qualità dell'assistenza ai pazienti; 

 

-  risulterebbe inoltre che ai vincitori sia stato proposto un contratto a tempo determinato di 6 mesi, 

opzione che appare in contrasto con il diritto maturato dagli stessi a un'assunzione stabile a seguito 

del superamento del concorso pubblico, 

 

 



INTERROGANO 

 

il Presidente della Giunta regionale per sapere: 

 

1. Quali siano le ragioni della mancata assunzione dei 6 vincitori del concorso OSS dell'AST di Ascoli 

Piceno nonché degli ulteriori 7 operatori tramite mobilità esterna, previsti nel piano occupazionale 

2024 nonostante l'esistenza di graduatorie valide e l'evidente carenza di organico; 

 

2. Se la Giunta intenda intervenire per garantire l'immediata assunzione dei vincitori del concorso e 

per attivare le procedure di scorrimento della graduatoria, al fine di rispondere al fabbisogno di 

personale sanitario nell'AST di Ascoli Piceno; 

 

3. Quali misure urgenti la Regione intenda adottare per evitare il ricorso sistematico al lavoro 

straordinario e ai doppi turni da parte degli OSS attualmente in servizio, garantendo condizioni di 

lavoro adeguate e un'assistenza sanitaria efficace per i cittadini. 

 


