Interrogazione n. 1604
presentata in data 27 giugno 2025

a iniziativa dei Consiglieri Bora, Casini, Carancini, Cesetti, Mangialardi, Minardi, Mastrovincenzo
e Vitri

Procedura per assunzione di un/a ginecologo/a presso I'ospedale di Senigallia — richiesta
aggiornamenti urgenti

a risposta immediata

| sottoscritti Consiglieri Regionali,
PREMESSO CHE

- presso l'ospedale di Senigallia opera una sola ginecologa non obiettrice in quanto l'ulteriore
ginecologa € attualmente in congedo per maternita con conseguente ricaduta dell’intero carico di
lavoro sull’'unica ginecologa obiettrice ad oggi disponibile;

- lospedale di Senigallia € l'unica struttura autorizzata, per la provincia di Ancona, alla
somministrazione della pillola RU486 per I'interruzione di gravidanza farmacologica;

- 'assenza dal posto di lavoro dell’'unica ginecologa obiettrice ad oggi operativa presso I'ospedale di
Senigallia, comporta gia da settimane un inevitabile disservizio con spostamenti di appuntamenti gia
concordati. A cid si aggiunga che le donne che scelgono I''VG farmacologica sono addirittura
costrette a spostarsi ad Ascoli Piceno con evidenti e ovvie conseguenze, sia sul piano emotivo che
su quello prettamente logistico e sanitario.

PRESO ATTO CHE

- con interrogazione n. 1588 del 6/06/2025 ad iniziativa dei Consiglieri Casini, Bora, Carancini,
Cesetti, Mangialardi, Mastrovincenzo, Minardi e Vitri si chiedeva alla Giunta regionale e
all’Assessore competente quando 'AST 2 Ancona prevedeva di assumere un/una ginecologo/a non
obiettore in sostituzione della dottoressa in congedo per maternita;

EVIDENZIATO CHE

- nella seduta di Consiglio del 24 giugno 2025, in sede di discussione del sopracitato atto,
I'Assessore competente Filippo Saltamartini dichiarava che “a seguito dell’assenza di uno di questi
due medici si & avviata la procedura concorsuale per I'assunzione a tempo indeterminato per la
sostituzione di questo medico...” senza specificare i tempi previsti per la conclusione di detta
procedura, eludendo di fatto la domanda posta.

EVIDENZIATO INOLTRE CHE

- la maternita di che trattasi non pu® essere sostituita con un contratto a tempo indeterminato, come
dichiarato dall’Assessore, in quanto tale assunzione determinerebbe un aumento di una unita della
pianta organica dell'ospedale di Senigallia, che risulta essere gia completa.

PRESO ATTO CHE

- la situazione di difficolta presso 'ospedale di Senigallia permane e desta forte preoccupazione
avvicinarsi del periodo delle ferie estive.



INTERROGANO

Il Presidente della Giunta Regionale e 'Assessore competente per sapere:

- il numero della determina/provvedimento di avvio della procedura concorsuale per 'assunzione a
tempo indeterminato del medico ginecologo/a non obiettore a sostituzione di quello attualmente in
congedo di maternita menzionata dall’Assessore Saltamartini nella seduta di Consiglio del 24 giugno

2025.



