Interrogazione n. 891
presentata in data 27 luglio 2023

a iniziativa dei Consiglieri Mastrovincenzo, Mangialardi, Carancini, Biancani, Bora, Casini,
Cesetti, Vitri

Asseghazione da parte della Azienda Ospedaliero-Universitaria delle Marche di
incarichi organizzativi a favore della componente universitaria e a scapito di quella
ospedaliera

a risposta immediata

Premesso che

- la proposta di nuovo Piano Socio Sanitario 2023-2025 della Regione Marche prevede che, in
seguito alla sua approvazione, i Direttori Generali degli Enti redigano i rispettivi Atti Aziendali
in cui declinare la organizzazione interna alla luce delle indicazioni del Piano;

- lo stesso Piano prevede la ridefinizione delle reti cliniche con specifico riferimento a quella
cardiologica e quella pneumologica;

verificato che

- I'Azienda Ospedaliero-Universitaria delle Marche con la determina 575 del 20 luglio 2023 ha
disposto, dintesa con [I'Universita, [listituzione della Struttura Organizzativa Semplice
Dipartimentale (SOSD) “Diagnosi e Terapia delle Patologie Polmonari Infiltrative Diffuse,
Pleuriche e delle Bronchiectasie dell’Adulto” - a responsabilitd universitaria - quale
articolazione interna al Dipartimento di Medicina Interna; la soppressione della Struttura
Organizzativa Semplice (SOS) “Epatiti croniche, neoplasie epatobiliari e trapianto di fegato”,
quale articolazione interna alla SOD Malattie dell’ Apparato Digerente, Endoscopia Digestiva e
Malattie Inflammatorie Croniche Intestinali, e la trasformazione della Struttura Organizzativa
Semplice (SOS) “Cardiologia d’'Urgenza, Cardio - Oncologia e Malattie Rare”, articolazione
interna alla SOD Clinica di Cardiologia e Aritmologia da struttura a responsabilitd ospedaliera
a struttura a responsabilité universitaria;

- nel documento istruttorio dell’atto non si da alcuna motivazione della procedura d’'urgenza
adottata;

- nellatto si afferma che lo stesso non comporta un aumento di spesa;

considerato che

- guesta scelta shilancia nettamente a favore della componente universitaria della Azienda
Ospedaliero-Universitaria delle Marche il numero degli incarichi dirigenziali resi disponibili;

- € solo a seguito della ridefinizione delle reti cliniche regionali, come recepita nell’Atto
Aziendale, che sara possibile una ridefinizione degli incarichi dirigenziali;

- le modifiche apportate con la determina Aziendale in questione richiederanno certamente la
modifica della dotazione organica di alcune delle Unita Operative interessate;

considerato altresi che

il Piano Socio Sanitario Regionale 2023-2025 € in via di imminente approvazione;



i sottoscritti Consiglieri regionali

INTERROGANO

il Presidente della Giunta regionale e 'Assessore competente per sapere

guali sono le reali motivazioni dellurgenza di questa scelta organizzativa che anticipa quanto
andra complessivamente previsto nel prossimo Atto Aziendale in applicazione del nuovo Piano.



