
qqqqq Risposta all’interrogazione n. 445
“ Personale della Regione Marche ”

AI fine di fornire risposta all’interrogazione di cui all’oggetto, si trasmettono i dati inerenti
il personale della Giunta, del Consiglio e dei seguenti enti:

1. ASSAM
2. ARS e dipartimento per la salute e i servizi sociali
3. ARPAM
4. ERAP Ancona, ERAP Ascoli Piceno, ERAP Fermo, ERAP Macerata, ERAP Pesaro

Urbino
5. ERSU Ancona, ERSU Camerino, ERSU Macerata, ERSU Urbino
6. IRMA
7. SVIM
Le tabelle allegate registrano le posizioni alla data del 31 agosto 2011 relativamente a:
a. personale del comparto a tempo indeterminato;
b. personale dirigente a tempo indeterminato/tempo determinato; c. rapporti di lavoro

con forme flessibili.
Per ciascun ente sono state elaborate tabelle distinte corredate da schemi contenenti le

notazioni e le specifiche inerenti i profili professionali e le tipologie delle forme di lavoro
flessibile. Nel caso degli ERSU e degli ERAP i dati sono stati inseriti in una tabella compa-
rativa per tipologia di ente.
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