
 Mozione n. 600
presentata in data 28 novembre 2013
a iniziativa del Consigliere Latini
“Dipartimento di Medicina Interna. U.O di Pneumologia dell’Ospedale “SS Ben-
venuto e Rocco” di Osimo - Richiesta di un Dirigente Medico e carenza attrezza-
ture strumentali Biomediche e non”

L’ASSEMBLEA LEGISLATIVA DELLE MARCHE

Premesso:
· che il reparto di Pneumologia dell’Ospedale “SS Benvenuto e Rocco” di Osimo reclama

una forte la carenza di dotazione organica dei Dirigenti Medici per il reparto in questione
e che dal 6 febbraio scorso malgrado le varie segnalazioni, non c’è stata nessuna
risposta da parte dell’Asur in merito;

· che U.O. di Pneumologia in questione concentra la sua attività assistenziale, per 365
giorni l’anno, sia a pazienti ricoverati (n. 12 posti letto oltre che n. 2 di DH) che a pazienti
ambulatoriali, con un organico sottodimensionato, composto da soli tre medici che
garantiscono anche i turni di reperibilità notturna e festiva, costringendoli ad un vero e
proprio tour de force nei momenti di incremento di utenza o smaltimento di ferie, come
da disposizioni del Direttore Generale n. 6074/2013, mettendo in seria criticità la
continuità assistenziale ed il buon servizio che ogni ricoverato si attende dalla struttura
ospedaliera;

· che U.O. di Pneumologia ha gestito nel corso nell’anno 2012, n. 349 ricoveri oltre
l’attività ambulatoriale che raggiunge fino alle n. 5.000 prestazioni annue, oggi in
aumento;

· che l’assenza di un Dirigente Medico crea una situazione di sofferenza e potenzialmente
può compromettere i livelli di assistenza nei confronti dell’utenza;
Considerato:

· che nel corrente mese di novembre uno dei tre medici in servizio presso l’ U.O. di
Pneumologia dell’ospedale di Osimo, è stato messo di turno presso il Punto di Primo
Intervento di Chiaravalle, senza alcuna formale comunicazione, per turni di guardia, con
conseguenze pesanti di disagio lavorativo sull’ospedale di Osimo, mettendo in condizio-
ni di rischio la salute di tutta la collettività;

· che l’incompleta dotazione organica dei medici, associata alla carente dotazione stru-
mentale biomedica e non, da mesi sollecitata senza riscontro, mettono ancora di più in
criticità l’attività assistenziale;

IMPEGNA

Il Presidente della Giunta regionale:
- a mettere in atto tutte le procedure e tutte le azioni necessarie per superare le forti

criticità del reparto di Pneumologia di Osimo, affinché l’efficienza, la sicurezza e la
qualità dei servizi ospedalieri offerti siamo prioritari ai tagli lineari previsti nella spese
pubblica sanitaria;

- a valutare che venga espletato il concorso per Dirigente Pneumologo bandito lo scorso
anno dall’ex Zona Territoriale 7 o in alternativa che si recuperi un Dirigente Medico di
Area Internistica dalla recente riconversione delle strutture ospedaliere.


