DICHIARAZIONE ANNUALE IN MERITO ALLA [INSUSSISTENZA/
SUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA" Al SENSI DEL D.LGS. 8
APRILE 2013, n. 39 E S.M.L

Dichiarazione rilasciata al sensi del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni
legisiative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa) e s.m.i., per | finl gl cul al
art. 20 dlgs. 8 aprile 2013, n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e Incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dellarticolo 1, commi 49 & 50, della legge & novembre 2012, n. 190) e s.m.i

Iifla sottoscritiola (B SAEE CARNAROL)

nominato/a — designato/a da
Presidente della Regione Giunta regionale

¥ Assemblea legisiativa regionale Presidente dell' Assemblea legisiativa reglonale

con atto n. LEDN W A &2 dol 2¥ / L‘j{f & a ricoprire ia
carica £ Mo AT . organo___ Cof\x ol -

Ente/ Associazione/Fondazione/Istituto/Sociata

VISTO

il d.lgs. & aprile 2013, n. 39 (Disposizioni In materia di incandidabilita e incompatibilita di incanchi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gl enti privatl in  controlio pubblico, @ norma

dell'art. 1, commi 49 e 50, della legge n. 190/2012) @ s.m.i.;

CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false ai sensi dell'art, 76 del d.p.r, 445/2000,
delle sanzionl di cui allart. 20, comma 5, del digs. 39/2013, il quale prevede, in caso di
dichiarazioni mendaci, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittono, lNnconferibilita di
gualsivoglia incarico di cul al suddetto d./gs 39/2013 per un periodo di S anni
che ai sensi dell'art. 19 del d.lgs. 39/2013 lo svolgimento degli incarichl in una delle situazion
di incompatibilita comporta la decadenza dall'incarico e, in caso di rapporto esterno la

risoluzione del relativo contratto di lavoro subordinalo o autonomo, decorso Il termine



perentorio di quindici giom daila contestazione allinteressato, da parte del responsabile del
piano di anticorruzione, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

RICHIAMATO
limpegno, assunto al momento del conferimento della nomina, a rendere con cadenza annuale, ai
sensi dellart. 20, comma 2, del d.lgs. 39/2013, dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di incompatibilita di cui al medesimo decreto legislativo;

- ﬂmmhmmmdMHWMFﬁ e negli altri entl
mmmwemmwammmiawm
amministrazioni nonché lo svoigimento di attivita professionale previste dall'art. 9 del d.igs.
39/2013:

- di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita tra incarichi nella P A. e negli altr ent)
mmmwnmmmmmmmmmmm
art. 11, 12 e 13 del d.Igs. 39/2013,

- diimpegnarsi a comunicare ognl evento che modifichi [a presente dichiarazione.

OVVERO
- di trovarsi nellafle seguente/| causa/e di incompalibilita degli incarichi previste specificatamente
dal d.lgs. 38/2013 relativamente ai seguenti incarichi e/o cariche:

INCARICO/CARICA RICOPERTO ARTICOLO DI RIFERIMENTO DEL DLGS. N
39/2013




Trattamento dati personali
IlLa sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell'art. 13 del d.igs. 196/2003,

circa il trattamento del dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati anche
con strumenti informatici esclusivamente per le finalitd per le quall la presente dichiarazione viene
presa & ne autorizza la pubblicazione

2 arlp;[ L4t

FI teshor vigente dielly wrrmutiva sintale € consuluahtle in www_normattiva.it

INFORMATIVA Al SENSI DELL'ARTICOLO 13 DEL D.LGS, 30 GIUGNO 2003, N. 138
Codica n materis di protegone des dall personal

Si informa ohe;

a) 1 gat personall fornib cail interessato sono richiest in alluazione delle dispasizion| di cul aifar. 20 del d Igs. 332013 & sono tratiali per e
fimaita [itzionali previste dafla slessa legge e consisterd, n paricolare. nelle racoolia. registrazions. raffromto, wilizzo, diffussions gd
inlerconmessicne dei dati, anche su supporto informmasco e con |'usho di strument] elettronic)

b Il conferments dai dati & obbligatanio, |'eventuale niuio ha coma conseguenza iMpossitilita ol gesire la proposta di candidatura

o) i chati sensbili inerenti sl apparenenza ad associazion NON saranno comunicatl atl altr sogget, ne chiffusi b adouna faorma:;

d) 'grt. 7 del dlgs; 1962003 confensce all'interessato 'esercizio dl specifioh diriti. particolare linteressato ha i dirtio o ottenere |8
comferma dell'ssmtanza o meno o datl personall che lo rguardann, anche se non anocora registrall, @ B8 loro comumicazions in forma
Intellgibile. Lintaressate puad altresl otterens |'aggiornyamento, ja rettificaione ovvero, quando v ha imeresse, (ntegrazione del dati, |a
cancellazione, 12 rasformaziore In forma anomime o i Blocco de datl trattat in violazione di iegoe, compres) qualll di ow non & necessana
s conservazione n relazione agh scop per | guall | datl sane statl raccolll o syUccesaivameants trattatl. Lintersssato ha ancors il dintto o
appersl, 0 tuto o in pare, per motivl kegittimi 8l tratiamento del dati persaral che lo rguardanc, ancorché pertinantl alle scopo della
raccoia;

#) titoiars el ratamento & 'Ente Regione Marche — Assemblsa legisiaiva regionale con sede in Ancona, Pigzza Cavour n. 23
responsabile del trattamento & || Segrelanc generale Diait ssa Elisa Mortni domiciiata per la canca presso la sede dell’ Assemblea sieasa @
incaricato def trattamento @ il respansabie deila PO, "Nomine” Dott ssa Raftaela Marmelh

La presente dichiarazione € pubblicata sul sito internet della Regione Marche, al sens| dellart. 20, comma 3,
del d.igs. 38/2013.
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