DICHIARAZIONE ANNUALE IN MERITO ALLA INSUSSISTENZA/
SUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ Al SENS| DEL D.LGS. 8
APRILE 2013, n. 39 E S.M.L

Dichiarazione rilasciata ai sensi del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa) e s.m.i., per i fini di cui al
lart. 20 d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39 {Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controlio pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190) e s.m.i. ‘

%(\Emm CANo CLAN

l/la sottoscritto/a

nato
resid
Via

nominato/a — designato/a da

7 Presidente della Regione o Giunta regionale

%&ssembiea legislativa regionale = Presidente dell'Assemblea legislativa regionale
con atfo n. del : ... a ricoprire la
carica Dy A <€ -fr& 5\ p€ wE organo_ CobecCon nagcn€

_Entel e Hetituia/Saciets

VISTO
il d.lgs. & aprile 2013, n. 39 (Disposizioni in materia di incandidabilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controlio pubblico, a norma
dell'art.1, commi 49 e 50, della legge n. 190/2012) e s.m.i,,

CONSAPEVOLE

- delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false ai sensi dell'art. 76 del d.p.r. 445/2000;

- delle sanzioni di cui alfart. 20, comma 5, del d.lgs. 39/2013, il quale prevede, in caso di
dichiarazioni mendaci, nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio, linconferibiiita di
qualsivoglia incarico di cui al suddetto d.Igs. 39/2013 per un periodo di 5 anni;

- che ai sensi dell'art. 19 del d.igs. 39/2013 lo svolgimento degli incarichi in una delle situazioni
di incompatibilitha comporta la decadenza dallincarico e, in caso di rapporto esterno, Ia
risoluzione. del relativo contratto di lavoro subordinato o autonomo, decorso il termine




‘perentorio di quindici giorni dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile del
piano di anticorruzione, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

RICHIAMATO

Fimpegno, assunto al momento del conferimento della nomina, a rendere con cadenza annuale, al

sensi dell'art. 20, comma 2, del d.Igs. 39/2013, dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause

di incompatibilita di cui al medesimo decreto legisiativo;

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita tra incarichi nella P.A. e negli altri enti

privati in controllo pubblico e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalle
amministrazioni nonché lo svolgimento di attivita professionale previste dallart. 9 del d.Igs.
39/2013;

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita tra incarichi nella P.A. e negli altri enti
privati in controllo pubbfice ¢ cariche di componenti di organi di indirizzo paii‘ticé previste dagli
art. 11, 12 e 13 del d.Igs. 359/2013;

di impegnarsi a comunicare ogni evento che modifichi la presente dichiarazione.

OVVERO
di trovarsi nella/te seguentefi causa/e di incompaljigilita degli incarichi previste specific amente
dal d.igs. 39/2013 relajamente ai seguenti ingarichi e/o cariche:

o

INCARICOICARICA RICOPERT ARTICOLO Dl RiFEWTQ_ DEL D.LGS. N.
39/2013




Trattamento dati personali:

fi/lLa sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell'art. 13 del d.igs. 196/2003,
circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati anche
con strumenti informatici esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene
presa e ne autorizza la pubblicazione.
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1l testo vigente della normativa statale é consultabile in Www.normattiva.it.

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ARTICCLO 13 DEL D.LGS. 30 GIUGNO 2003, N. 196

Caodice In maleria di protezione del dati personall
Sl Informa che:
a} | dati personaii fornitl dali'interessato sono richlestl in atiuazione delle disposizion! di cui alf'art. 20 del d.lgs. 39/2013 e sono tratiat! per le
finalita istituzionali previste dalia siessa legge e consistera, in parlicolare, nella raccolta, registrazione, raffronto, utilizzo, diffussione ed
interconnassione dei dati, anche su supporto informatico e con ausilio di strument elettronicl;
b} il conferimento dei dali & abbligatario. 'eventuale rifiuto ha come conseguenza Pimpossibilita di gestire la proposta di candldatura;
¢} | dall sensibli inerent ali'appartenenza ad associazionl non saranno comunicati ad altrl soggetti, né diffus in alcuna forma,
d) Fart, 7 del d.lgs. 196/2003 conferisce allinteressato P'esercizio di specifici difith. In particolare Finteressalo ha il diritto di oltenere i3
conferma delesistenza o meno di dati personall che lo riguardano, anche se non ancora regisirati, e la loro comunicazicne in forma
intelligibile. L'interessato pud aliresi oltenere Taggiomamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha inleresse, lintegrazione dei dati; ta
cancellazione, la rasformazione in forma anonima o #l blocco dei datl fratiati in violazione di legge, compresi quelll di cul non € necessaria
la conservazione In relazione agil scopi per | quall | datl sono stall raccoiti o successivamente traftatl, Uinteressalo ha ancora |t diritto di
opporsh, In o o in parte, per motivi legittimd al traltamento del datl personall che o riguardano, ancorché pertinenti alio scopo della
raccolis; ]
e) titolare det {ratlamento & VEnte Reglone Marche — Assembiea legislaliva regionale con sede in Ancona, Plazza Cavour n. 23;
responsabile del trattamento ¢ | Segretario generale Dolt.ssa Elisa Moront domiciliata per la carica presso la sede delfAssemblea slessa e
Incaricalo del trattamento & §i responsablle della P.O. "Nomineg”, Dotl ssa Raffasia Marinelll.

La presente dichiarazicne é pubblicata sul sito intemet della Regione Marche, ai sensi dell’art. 20, comma 3,
del d.lgs. 38/2013.

} Limytenticta della sottoscrizions dal eandidate & sarantitm con o modalita di cui alt'art. 38, comma 3, del d.pr. 443/2000:

- dichiarazicns sottoscritta in presenza del dipendente addeito;

- dichisrazione prodotia unitzmente g eopia fotostatiea non avtentieate di wn docurnento di identita del sottoseritiorg.g.inviate, anche 2 mezzo posta o
via fax, per it tramite dei proponents Ia candidatura.



