DICHIARAZIONE DEL NOMINATO IN MERITO ALLA INSUSSISTENZA/
SUSSISTENZA DI CAUSE D! INCONFERIBILITA/INCOMPATIBILITA" Al
SENSI DEL D.LGS. 8 APRILE 2013, n. 38 E S.M.1.

Bilascigta ai sensl del D P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 "Testo unico delle disposizioni legisiative e
regolamentar| in materia di documentazione amministrativa®, per | fini di cui al D.lgs. n. 38/2013

.-{‘-} ':If-""u =]
[ T

- - . - ¢
Via sattaserittola  EFf EEAHE TCLL| i
518 )
residenta

VISTO

- || Decreto legisiativa n. 3572072 ‘Disposizioni in materia di incandidablita e incompatibilita di

incarichl presso le pubbliche amministrazioni e presso glt enti privati in contralio pubblico, a

riorma deli'art 1, commi 49 & 50, della legge n. 180720127,

CONSAPEVOLE

. delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni faise al sensi dell’ art 76 del DFR n. 445/2000,

. delle sanzioni di cw all'art. 20, comma 5; del D.Lgs. 38/2013, | quale prevede, in caso di
dichiarazioni mendaci nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio, 'inconferibllita di
qualsiveglia incarico di cui al suddette D.Lgs. 39/2013 per un periodo di § anni;

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’

per il conferimento/proroga dell'inearico di:

RENSO e UnlcO
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- di nan travarsl in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi prevista dagli artt. 3, 4 e 7 del
D.Lgs. n, 3272013,

. di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita tra incarichi nella P A e negli altrl Enti
privati in controflo pubblico e cariche i enti di diritto privato regelati o finanziati dalle
amministrazieni nonché lo sveigimento di attivita professionale prevista dall'art, & del O.Lgs. n.

38/2013,



- di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibllita tra incarichi nella P-A. e negli altri Enti
privati in controllo pubblico e cariche di compenenti di organi di indirizzo politico previste dagli
art. 11, 12213 del D.Lgs. n. 38/2013,

- di non incorrere nei divieti di cui al combinato disposto dagll artt. 21 del DLas. n. 382013 e
& m.i e53, comma 16 ter, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i;

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuall sopravvenuti elementi ostativi,

OPPURE

- che sussisteno lafle seguente/i causale di incompatibilita degli incarichi previste specificatamente
dal 0.Lgs. n. 38/2013 relativamente al seguenti incarichi /o cariche:

INCARICOICARICA RICOPERTO ARTICOLO DI RIFERIMENTO DEL DLGS. N.
38/2013

rmanenza nell'incarico

/o cariche con essg
incompatiblii, entro il termine di guindici giorni daila contestazione allinteressato, da parte del

m&@m_sqgiie del piano di anticorruzione, ai sensi di quanto previsto dall'art. 19 del D.Lgs. n,
29/2013°.

Meile more della scadenza del termine di quindici giorni, 'acquisizione di efficacia della eventuale
nomina rimane comunque condizionata dalla rimozione della causa di incompatibilita, che dovra,
entro il medesimo termine, essere comunicata, unitamente & copia della lettera di dimission|, ai
competenti Uffici della Presidenza, della Giunta e del Consiglio per le nomine e designazion| i
rispettiva competenza, tramite posta eletironica certfficata o raccomandata AR..

SI IMPEGNA

. a comunicare tempestivamente ogni evento che medifichi la presente dichiarazione, dandone
immediato avviso ai competenti Uffici della Presidenzs, della Giunta e del Consiglio della
Reglone Marche;

Vagt, 19 del Dilgs o 3902013 "La svelgmento degl meanchn moema delle miumnom incoenpetibihitt comporta Ja decadenza dall*incanico ¢,
ease di papgorto estemo, L risolusbone del relativo contritio dt lavoro sbdinibin o sulonomo, decorio i terming perentorio di gumdic) orm dalin
conesimzione all irteressato, da pastedel responsabile del pinne diantearruzione, dell” msorgere dedla oo di meampatibilia

Resnn ferme te dipostiden ehe prevedaonn i collecaments in aspesiuliv Jel dipendend; delle pubbiiche smm inistreion in cose di ncompatibilith *



a rendere analoge dichigrazione con cadenza annuale ai sensl dell'articole 20, comma 2. del
D.Lgs. n. 39/2013

Trattamento dati persanali

WLz sottescritte/a dichiara di essere statofa informato/a, ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. n.
196/2003, circa il trattamento der dati personall raccolti e, in parlicelare, che tall dati saranno
trattati anche con strumenti infermatici esclusivamente per le finalita per le quall la presenle
dichiarazione viene presa.

Con la sottoscrizione deila presente dichiarazione il settescritto/a autorizza espressamente Il
trattamento dei propri dati personali nel rispetto di guanto disposto in materia dal D. Lgs. n.

186/2003 e s.mui.
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Il fexto vigente detla nommative slatale & consultabile in www.narmattiva.|t.

INFORMATIVA Al SENSI DELL'ARTICOLO 13 DEL D.LGS. 30 GIUGNG 2003, N. 198
Codica in materia di protazione cel dal personsh

2l Iinformea che

a) | deti personal ferniti dail'interessato sono nchest i attuamone dells deposizion] di cub alt'art. 20 del d lgs. 3972013 e sono valtati per e
finalits situzionall previste dafla sisssa legge € consisterd, in paricolnre, nelie raccolla, registrazionse, raffronto, uiiiizzo, difflussione &d
Interconmessione de datl, anche su supporte imormatioo.e con ausdlio o stroment| stettronic

B il conferimente dei dali & abbligatario, 'eventuaie rifivto ha come conseguenzs |'impossibiits ol gestire \e proposta o) sandidsturs;

o)1 gatl sensiblli inerent all apparenenze ad assockazioni non sarenno comunicall ad alin segaett], né diffust In alounes forma;

d) l'art. 7 dal d.igs. 186/2003 confensce alfinteressaln Mesercizio di specific] diitl. In particolars [nteresaato ha il didto di olteners & conferma
dellesistenze o mena di dall personall che fo riguardane, snche se non sncora registrel & Ia loro comunicazione in forme nleligibile
Linteressato put altres! otteners 'sgoicmamments, |a retificazione oveern, guando W ha interesse, integrazione del datl, s canceliazione, le
irasformarione in forma ananima o il bloono dei gatl frattat in vislezione dl legge, compres: quelll di cu non & necessarna la conservazione in
relazione el scopd par i qush | dafi sono skal raceall o sussessivamente trattatl Llinteressatc ha ancora || dirtle & oppors, in futto o in gane,
per mathvi egitiimi al frattaments del dati personall che lo rguardane, snoorohé pedinenti sllo scepo defla ractolta,

g} Wolare del treflaments & I'Enle Reglone Marche - Assemblea |efisiativa reglonaie con sede In Ancona, Plazza Cavour o 23,
responsablis del traltamento & i Direltore — Segretano generale Dotlsea Paols Santencinl demiciliata per 8 canca presso fa ssde
dell' Assembles stesag & Incancato dad frattaments & || responsabilz della PO, “Momime’, Doit.ssa Raffoela Maringi

La presente dichiarazlone & pubblicaia sul sito internet della Reglone Marche, &i sensi dellariceolo 20,
comma 3, dal O.Lgs. n, 382013

= L sutenticit doila sonoserizione del candidarn ¢ grrenms con e modulia di ew sl "aricalo 38, comma 3, del dopor 44572000

- dichdirazime suftoseTiti in prenenz ded dipendente addetin,

- dighisrezione Bredari unitamente 5 cone fotogratics non autenticun di un deouments d1 sdentitd del sotleserifons & myiata, anche s megn noge o
i (s pror | iramies del peoponente [a condiduiyso




