DICHIARAZIONE DEL NOMINATO IN MERITO ALLA INSUSSISTENZA/
SUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITATINCOMPATIBILITA’ Al
SENSI DEL D.LGS. 8 APRILE 2013, n. 39 E 8.M.L

Rilasciata ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 "Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di decumentazione amministrativa”, per i fini di cui al D.igs. n. 39/2013.
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VISTO

- it Decreto legisiativo n. 39/2013 "Disposizioni in materia di incandidabilita e incompatibilita di

incarichi presso le pubbliche amminisirazioni e presso ghi enti privati in  controllo pubbiico, a
norma delf'art. 1, commi 49 e 50, della legge n. 190/2012"

CONSAPEVOLE

- delle sanzicni penail in casb di dichiarazioni false ai sensi delf’ art. 76 del DPR n. 445/2000;

- delle sanzioni 'di cui alfart. 20, comma &, del D.Lgs. 39/2013, il quale prevede, in caso di
dichiarazioni mendaci, nel rispettc del diritio di difesa e det contradditiorio, l'inconferibilita di
qualsiveglia incarico di cul al suddetto D.Lgs. 38/2013 per un periodo di 5 anni;

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’

per il conferimentofproroga delllingarico di;

VLCE ~ppisigigTe el CoRAE. Come. MNa Re s

- di non trovarsi in alcuna delie situazioni di inconferibilita di incarichi prevista dagliartt. 3, 4 e 7 d=|
D.Lgs. n. 39/2013;

- di non frovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita tra incarichi nella P.A. & negli allri Enti
privatt in conirolio pubblico e cariche in enti di dirilc privato regolati o finanziati dalle
amministrazioni nonché lo svolgimento di attivita professionale previste dall'ari. 9 del D.Lgs. n.
3872013,



- di non trovarsi in alcuna delie sifuazioni di ncompatibiiith tra incarichi neila P.A. & negli aliri Enti
privati in controllo pubblico e cariche di componenti di organi di indirizzo politico previste dagli
art. 11, 12 e 13 del D.Lgs. n. 35/2013;

di non incorrere nei divieti di cui al combinato disposte dagli artt. ‘21 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
s.m.i. e 53, comma 16 ter, det D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i,; '

di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenut] elementi ostativi.

OPPURE

che sussisiono la/le seguente/i causale dii

ompatibilita degli incarichi previste sp€cificatamente

dal D Lgs. n. 39/2013 relativamente ai sgguenti incarichi e/o cariche:

INCARICO/CARICA RIGOPERTO ARTICOLO B RiF
382013

IMENTO DEL D.LGS. N.
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e di impegnarsi, a rimuoverlafe, ovvero_ad effstiuare 'opzione tra la permanenza nelfincarico
oggetto_della_nomina/designazions e lo svoigimento di altri incarichi e/o cariche con esso
incompatibili, entro il iermine di auindici giorni dalla contestazione allinteressalo, da parte del
responsabile del pianc di anticorruzione, ai sensi di quanto previsto dall'art. 19 del D.Lgs. n.
39/2013 7.

Nelie more della scadenza del termine di quindici giorni, 'acquisizione di efficacia della eventuale
nomina rimane comunque condizionata dalla rimozione della causa di incompatibilita, che dovra,
entro il medesimo termine, essere comunicata, unitamente a copia delia lettera di dimissioni, ai
competenti Uffici della Presidenza, della Giunta e del Consiglio per e nomine e designazioni di
rispettiva competenza, tramite posta elettronica certificata o raccomandata A.R..

SIIMPEGNA

- a comunicare tempestivaments ogni evento che modifichi la presente dichiarazione, dandone
immediato avviso al competenti Uffici deii_a Presidenza, della Giunta e del Consiglio della
Regione Marche;

Art. 19 det DLy, 0 392013 “Lo svelgimento degli incerichi in s delie sitvaziont & mcompatibilitd comporta la decadenza dall mearico 2, in
caso di rapporto asterno, a risohizione del ralativo contratte di lavore subordinate o anfencme. dacorso il termase perentorio di quindicl giond dala

contastazions ail mteressato, de parte ded responsabile del piano di anticommuzions, dell invorgers della cansa di invcmpatibalita.
Bestano ferme le disposiziond ehe provedono if collocaments in aspefiativa dei dipendenn delle pubbliche ammunistvazion in caso di moompatibilig.”
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- a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale ai sensi dellarticolo 20, comma 2, dei
D.Lgs. n. 38/2013.

Trattamenio dali personali

IlLa scttoscritio/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi deflarticolo 13 dei Digs. n. .
186/2003, circa il trattamento dei dati personall raccolli e, in particolars, che {ai dali saranno
frattati anche con sirumenti informatici esclusivamernte per le finalita per le qualf la presenie
dichiarazione viene presa.

Con la sottoscrizione della presente dichiarazione I soffoscritio/a autorizza espressamente |l
frattamento dei propri dati personali nel rispeito di quanto disposto in materia dal D. Lgs. n
166/2003 e s.m.i..
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Attesto che Ia firma di cud sopra ¢ stata apposta in mia presenza.
ARCOTIE, (oo e e e

iqualifieal IHOME ¢ COFROWTF firmah

Il {esto vigenie della normativa statale & consultabile in wWww.normattiva.it.

INFORMATIVA Al SENSIDELL’ARTICOLO 13 DEL D.LGS. 30 GIUGNO 2003, N. 198
Codics in materia di protezione det detl perscnall
Si mforma che:

al i dati personali forniti dalfinferessato sono richisst in attuazione delle disposiziond di cui ali’art. 20 del d.igs. 3972013 ¢ sono tratiali perle
finalita istibizicnali previsie dalla stessa legge e consisterd, in pariicolare, nella raccolta, regisirazione, raffronlo, ulllizzo, diffissions ed
interconnessions det dat, anche su supporio informatice & con Vausilio di strumenti sfetironicl;

b} i conderimento dei dati & obbiigatorio, Feventuaie rifiuio ha come conseguenza 'impossibilita di gestire la proposta di candidsiura;
c} i dati sensibill insrenti alfapparienenza ad associazioni hon saranno comunicali ad sl soagetl, né diffusi in alcuna forma;

d} "art. 7 def digs. 196/2003 conferisce aiinteressale Tesercizio di speciict difith. In particolare nteressato ha i diritto di olfeners la conferma
delfesistenza o meno di dall parsonall che o riguardano, anche s& non ancora registeati, e 18 bro comunicazione in forma inteliigibile.
Linterassato pud sitres] oltensre Faggiomaments, a rettificazione ovvers, quando v ha inferesse, Uintegrazione dei dati, la cancellazions, la
trasformrmazions in forma anonima ¢ il biccco del dati tratigll in vickazions di legge, compresi quelli di cui non & necessaria Ia conservazione in
refaziong agl scopli per | quali | datl sono stal raccolt o successivamante tratiall. Uinteressato ha ancora i dintie di epporsi, in fufto ¢ in patte,
per motivi legitimi al trattamenio dei dati personali che lo figuardano, ancorch periinenti alfo scopo della raccolia;

g} ticlare del frattamenic ¢ VEnte Regione Marche — Assembles legislative regionale con sede in Ancona, Piazza Cavour n. 23;
responsabile del trattamento & # Dirigenle delfArea dei processi pormativi e di controffo, Dot Antonio Russi, domiciliato per la carica
presse a sede delfAssemblea stessa ¢ incaricate def trattemento & i responsabile deila P.O. “Moming”, Dolt.ssa Raffasla Marinell,

ta presente dichiarazione & pubblicata sul sito internet della Regione Marche, ai sensi dell'articolo 20,
comma 3, del D.Lgs. n. 38/2013.

2 1 antenticits delln sottoscrizions de! candidata & garantita con b modaiita 4 cut alt anticolo 28, comma 3. dal d.pr 455/2600:

- dichtarazione sOHORCTNA It presenza del dipendente addetio:

- dichiarazione prodotta unitamente a copia fotosiatica non autenticata di un docwmento di idewtita del sottoscrittors 2 tyviata. anche a mezzo posta o
via fax per il gamite del proponents la candidaivra.




