FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Anno

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica conseguita

* Votazione

* Anno
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica conseguita

ESPERIENZA ISTITUZIONALE
* Anno
* Incarico

* Anno
* Incarico
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BILO’ MIRKO

italiana

15/01/1980 - 01/09/2018
Ministero dell'Interno

V Dirigente — Sostituto Commissario Coordinatore della Polizia di Stato presso la Questura di
Ancona - D.1.G.0.S. — Responsabile Sezione Informativa

In precedenza: VIl Reparto Celere di Bologha — Questura di Pesaro Squadra Volanti U.1.G.O.S.
(Ufficio Investigazioni Generali Operazioni Speciali — Questura di Ancona D.I.G.0.S. e Ufficio di
Gabinetto — Compartimento Polizia Ferroviaria per le Marche Umbria e Abruzzo

2013

Universita di L'Aquila

Diploma di Laurea in Scienze delle Investigazioni
90/110

1997
Istituto Professionale Jean Piaget — Roma
Diploma di Maturita Professionale — Assistente di comunita infantile

2004-2009
Sindaco di Numana (AN)

1999-2004

Vice Sindaco di Numana (AN)
Assessore con deleghe allo Sport, Turismo, Spettacolo, Commercio, Polizia Municipale,
Sicurezza Pubblica e Protezione Civile



* Anno
* Incarico

* Anno
* Incarico

* Anno
* Incarico

* Anno
* Incarico

* Anno
* Incarico

* Anno
* Incarico

* Anno
* Incarico

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente mufticulturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e spori), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
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1990-1999
Consigliere Comunale di Numana

Dal 11/2003
Componente della Giunta Esecutiva e del Direttivo del Consorzio del Parco del Conero

2004-2009
Componente del Direttivo ANCI (Associazione Nazionale Comuni d'ltalia) — Sezione Marche

2004-2009

Componente del Direttivo AICCRE (Associazione Italiana dei Comuni, delle Province, delle
Regioni e delle altre comunita locali) — Sezione Marche

2000-2009
Presidente Associazione “Riviera del Conero”

2004-2008
Coordinatore del Sistema Turistico Locale “Riviera del Conero”

2008-2010

Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione del Sistema Turistico Provinciale S.T.P. La
Marca Anconetana

ltaliano

Inglese

Scolastico
Scolastico
Scolastico

Nei vari uffici per cui ho prestato servizio, la comunicazione era uno strumento essenziale per
ottenere i risultati ed essere efficaci ed efficienti nel piu breve tempo possibile.

Questa capacita nel corso degli anni mi ha permesso di diventare Responsabile della Sezione
Informativa

Prestando servizio presso Ufficio Investigazioni Generali Operazioni Speciali il coordinamento
tra i vari agenti era alla base del lavoro di squadra. Questo mi ha consentito di acquisire
importanti capacita di organizzazione e problem solving necessarie per ricoprire il ruolo di
Responsabile della Sezione informativa presso la Questura di Ancona



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ONORIFICENZE
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Addetto alla gestione emergenze rilasciato dalla Prefettura di Ancona
Abilitazione alla guida per autovetture veloci rilasciato dall'l SAM di Anagni

Patente di guida cat C
Brevetto di paracadutista
Brevetto di Sub

Cavaliere all'Ordine e Merito della Repubblica Italiana su proposta del Presidente del Consiglio
dei Ministri, conferita dal Capo dello Stato con decreto del 2 Giugno 1996

Cavaliere Ufficiale all'Ordine e Merito della Repubblica italiana su proposta del Presidente del
Consiglio dei Ministri, conferita dal Capo dello Stato con Decreto del 27 dicembre 2004

Commendatore all'Ordine e Merito della Repubblica italiana, onorificenza conferitami, su
proposta del Presidente del Consiglio dei Ministri, dal Capo dello Stato con Decreto del 13
gennaio 2017

Medaglia d'oro per meriti di servizio (Ministero dell'Interno)
Croce d'oro per anzianita di servizio (Ministero dell'Interno)

Nastrino di lungo impiego nhei servizi di ordine pubblico (Ministero dell'lnterno)



